
Excerpt 
Groei Activiteiten 

Boekje 
 

 
Ideeën voor activiteiten om te werken aan 9 

kerncompetenties die samenvatten:  vaardigheden 
21e eeuw, executieve functies en het werken aan een 

growth mindset 

Versie 2 sept. 2019 

 
  



© 2019 jan@talent3xl.nl Groei Activiteitenboekje versie 2 – www.talent3xl.nl   - blz.2 

Inhoudsopgave 
1. Werken aan zelfvertrouwen / growth mindset / 
zelfstandigheid ........................................................................... 6 

1.1. Zelfkennis en jezelf voorstellen ................................... 6 

1.2. Gezien en gehoord worden in een kindgesprek ......... 6 

1.3. Aandachtspunten bij een kindgesprek ........................ 6 

1.4. Veerkracht/zelfvertrouwen vergroten ........................ 6 

1.5. Psycho-educatie: anders zijn ....................................... 7 

1.6. Psycho-educatie: mindset en brein ............................. 7 

1.7. Psycho-educatie: helpende en niet helpende 
gedachten ............................................................................... 8 

1.8. Psycho-educatie: executieve functies ......................... 8 

1.9. Psycho-educatie: Fouten durven maken en ervan 
leren 9 

1.10. Hulp durven vragen en ervan leren ......................... 9 

1.11. Verantwoordelijkheid op je nemen ......................... 9 

2. Werken aan sociaal inzicht en effectief samenwerken ...... 9 

2.1. Elkaar leren kennen, vrienden maken ........................ 9 

2.2. Socio-educatie: vaardigheden en rollen ................... 10 

2.3. Coöperatieve werkvormen ........................................ 10 

2.4. Samen spelen ............................................................ 10 

2.5. Samenwerkend leren ................................................ 10 

3. Effectief communiceren ................................................... 11 

3.1. Presentatievormen algemeen ................................... 11 

3.2. Mondeling presenteren ............................................. 11 

3.3. Debatteren ................................................................ 11 

3.4. Theatersport .............................................................. 11 

3.5. Schriftelijk presenteren ............................................. 12 

3.6. Digitaal presenteren .................................................. 12 

4. Oplossingsaanpakken kennen .......................................... 12 

4.1. Leren leren algemeen ................................................ 12 

4.2. Memoriseren ............................................................. 13 

mailto:jan@talent3xl.nl
http://www.talent3xl.nl/


© 2019 jan@talent3xl.nl Groei Activiteitenboekje versie 2 – www.talent3xl.nl   - blz.3 

4.3. Kritisch werken o.a. spelling ...................................... 13 

4.4. Snellezen.................................................................... 13 

4.5. Engels begrijpend lezen ............................................. 14 

4.6. Andere vreemde talen............................................... 14 

4.7. Samenvatten en tijdbalk ........................................... 14 

4.8. Mindmap ................................................................... 14 

4.9. Conceptmap .............................................................. 14 

4.10. Andere grafische organisatie modellen (GOMs) ... 15 

4.11. Aanpak bij meerkeuzevragen ................................ 15 

4.12. Aanpak moeilijke reken/wiskunde opdrachten .... 15 

4.13. Combinaties: moeilijke wiskunde in een vreemde 
taal 15 

4.14. Leren programmeren-computational thinking...... 16 

5. Organisatievermogen: planningen ................................... 16 

5.1. Je spullen op orde houden ........................................ 16 

5.2. Een planning volgen: voorgestructureerde 
opdrachten ........................................................................... 16 

5.3. Zelf een planning opzetten voor een korte opdracht
 16 

5.4. Zelf een planning opzetten voor langdurige opdracht
 17 

5.5. Planning opzetten met een stroomdiagram ............. 17 

6. Moeilijk is goed, oefenen moet: begin en hou vol ........... 17 

6.1. Moeite doen: uitdaging en flow ................................ 17 

6.2. Opdrachten waarvoor je moeite moet doen ............ 18 

7. Zelf op onderzoek en wat daaraan vooraf gaat................ 18 

7.1. Interesses in kaart brengen ....................................... 18 

7.2. Nieuwsgierigheid prikkelen, verwondering oproepen
 18 

7.3. Voorkennis ophalen .................................................. 19 

7.4. Hogere orde denkvragen (HOD) ................................ 19 

7.5. Onderzoekbare vragen stellen .................................. 20 

mailto:jan@talent3xl.nl
http://www.talent3xl.nl/


© 2019 jan@talent3xl.nl Groei Activiteitenboekje versie 2 – www.talent3xl.nl   - blz.4 

7.6. Informatie zoeken en mediawijsheid ........................ 20 

7.7. De onderzoekscyclus en deze uitvoeren ................... 20 

7.8. Filosoferen ................................................................. 21 

7.9. Sociaal onderzoek ...................................................... 22 

7.10. Natuurkundig en technisch onderzoek ................. 22 

7.11. Chemisch onderzoek.............................................. 22 

7.12. Archeologisch onderzoek ...................................... 22 

7.13. Biologisch onderzoek in de natuur ........................ 22 

7.14. Ruimteonderzoek .................................................. 23 

7.15. Onderzoek uitvoeren brugopdrachten .................. 23 

8. Zelf ontwerpen en wat daaraan vooraf gaat .................... 24 

8.1. Verwondering, verkenning, vragen, verzamel,zie 7 .. 24 

8.2. Creatief denken ......................................................... 24 

8.3. Verhalend ontwerpen OJK ........................................ 24 

8.4. De ontwerpcyclus ...................................................... 24 

8.5. De cyclus van creatief verbeelden ............................ 25 

8.6. Uitdagingen / challenges algemeen .......................... 25 

8.7. Betekenisvol ontwerpen / social design ................... 26 

9. Zelfkennis, feedback ontvangen en geven ....................... 26 

9.1. Algemeen ................................................................... 26 

9.2. Kwaliteiten en valkuilen ............................................ 26 

9.3. Reflecteren en feedback op een presentatie ............ 26 

9.4. Reflecteren en feedback andere kinddoel kaders .... 26 

9.5. Feedback vastleggen en portfolio ............................. 27 

9.6. Vijf voorbeelden betaalde digitale registratie LOOD 27 

9.7. Negen voorbeelden betaalde digitale portfolio’s ..... 28 
 
  

mailto:jan@talent3xl.nl
http://www.talent3xl.nl/


© 2019 jan@talent3xl.nl Groei Activiteitenboekje versie 2 – www.talent3xl.nl   - blz.5 

Vooraf  
Voor doelen en deelvaardigheden bij de 9 talenten 
van Talent3XL terecht kun je terecht in het 
Groeiboekje. Dit activiteitenboekje is daarop een 
aanvulling. Dit boekje geeft per talent een overzicht 
van allerlei activiteiten die je kan inzetten om bij de 
aan je zorgen toevertrouwde kinderen deze talenten 
te laten groeien. In de tweede versie van dit boekje 
staan in totaal 525 tips voor activiteiten, de meeste, 
435, zijn helemaal gratis te gebruiken. Van de 525 tips 
zijn er 85 geschikt voor jonge kinderen. 
 
Uitleg gebruikte tekens 
VJK = vooral voor jonge kinderen of OJK = ook 
geschikt voor jonge kinderen 
download GAB = toegang tot bestanden die exclusief 
bij dit boekje horen en niet afzonderlijk te verkrijgen 
zijn, dat zijn er 57 in totaal. 
*= In mijn bezit, kan evt. bij mij ingekeken worden. 
(gratis) = gele kleur betekent nieuwe link omdat link 
vorige versie “dood” is 
(gratis) = groene kleur betekent nieuw t.o.v. versie 1 
 

Versie 2: Sept 2019, Jan van Nuland, Talent3XL.nl 
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1. Werken aan zelfvertrouwen / growth mindset / 
zelfstandigheid  

1.1. Zelfkennis en jezelf voorstellen 

 Ik-museum (gratis) OJK 

 Brugopdracht Ik-museum (download GAB) 

 Wie ben jij spel (gratis) 

 Werkbladen op Pinterest (gratis) 

 Jeugdboek Grote Gevoelens (€ 24,99) 

1.2. Gezien en gehoord worden in een kindgesprek 

 Aan de hand van de Groeiboom (gratis) VJK 

 Aan de hand van de LOOD-lijst (gratis) OJK 

 Aan de hand van  placemats  van het SLO (gratis) 

  Aan de hand van videobeelden (gratis) 

 Met het GROW model (gratis) filmpje 

  Aan de hand van lijstjes bijv. Zoekie (gratis)  

 Door te schalen bijv. schaalgesprek (gratis) 

 Aan de Junior Coach Fotokaarten (€ 14,95)* 

 Met hulpkaartjes bijv. WIO (€ 21,95) 

 Aan de hand van foto’s; foto interview, (training) 

 Met een tekening: praat & teken (training)  

1.3. Aandachtspunten bij een kindgesprek 

 Aandachtsposters kindgesprek (gratis) OJK 

 Voorbereiding kindgesprek (gratis) OJK 

 Tips voor een kindgesprek filmpje (gratis) OJK 

 Coachingsvaardigheden lijst (gratis) OJK 

1.4. Veerkracht/zelfvertrouwen vergroten 

 Kwaliteitenspel KlasseBE (gratis) OJK 

 Het complimentenspel (gratis) OJK 
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